iSu estudiante

se beneficia

de su defensa!

Todos los estudiantes se benefician del
apoyo y la defensa de sus familiares y
cuidadores. Los estudiantes que se
identifican o tienen familiares que se
identifican como lesbianas, gays, bisexuales,
transgénero, queer, intersexuales, asexuales
y/o cualquiera de las muchas identidades
que describen a quienes no son
heterosexuales o cisgénero (LGBTQIA+) no
son diferentes.

Apoyos en la escuela

Las investigaciones han demostrado que los
estudiantes LGBTQIA+ tienen mejores
resultados educativos y de salud cuando
experimentan estas cuatro cosas en las
escuelas.

1 Curriculo inclusivo

2. Clubes de estudiantes LGBTQIA+
3. Pdlizas inclusivas

4. Educadores solidarios

Estudiantes Transgénero y
No Binarios

Los estudiantes transgénero y no binarios
pueden hacer que todos los empleados

y estudiantes respeten sus nombres 'y
pronombres, participar en deportes

basados en su identidad de género y usar
instalaciones que coincidan con su identidad
de género. Si su estudiante es transgénero

0 no binario, sus registros escolares se
pueden actualizar para reflejar su nombre,
género y pronombre.

Apoyo y Transiciones de
Género

La mayoria de los estudiantes y familias
necesitan un poco de ayuda adicional en las
grandes transiciones. Su nifio puede obtener
ayuda de los empleados de la escuela para
planificar y apoyar su transicion social de
género. Puede ser muy privado o muy
publico: todos tienen necesidades
diferentes.

Antes o después de la transicion de género,
su estudiante puede beneficiarse de un
apoyo adicional en torno al género en la
escuela. Hable con el director o el consejero
de su nifo para que puedan ayudarlo.
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Abogando
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Solicite.

Conversar con educadores y
directores

Ensefiar a todos los estudiantes es tarea de
todos los educadores. Sin embargo, muy
pocos educadores y directores aprendieron
sobre género y diversidad sexual en su
capacitacion. jHable con los educadores y
director de su estudiante sobre los apoyos
que necesitara su estudiante LGBTQIA+ para
que pueda prosperar!

Cinco grandes razones

Estas son cinco excelentes razones para
explicarle a los maestros y directores por
qué su estudiante debe tener las
oportunidades que usted desea que tengan y
que las investigaciones dicen que los
ayudaran a prosperar:

Diversidad y equidad

Seguridad del estudiante

Salud fisica y emocional

Preparacion universitaria y
profesional

Cumplimiento de pdlizas y leyes

iSu estudiante
merece un plan de

estudios inclusivo y

afirmativo!

Inclusion LGBTQIA+ en salones
de clases

Sin importar el grado en el que estan,

los estudiantes aprenden mejor cuando
experimentan representaciones afirmativas y
de apoyo de personas como ellos.

En las Escuelas Publicas de Saint Paul,

las oportunidades de curriculo inclusivo
comienzan en la educacién de la primera
infancia y contintian hasta la educacién

de adultos.

Todas las materias pueden ser
inclusivas

La inclusion LGBTQIA+ puede ocurrir en
cualquier tema. Si bien las clases de
lenguaje e historia han tenido mas inclusion
en el pasado, también hay oportunidades
para la inclusién en ciencias, matematicas y
educacion fisica.

La inclusién en la salud es especialmente
importante. De hecho, la investigacion
sugiere que los estudiantes heterosexuales
también pueden aprender mas en aulas que
incluyen diversidad sexual y de género.

Clubes estudiantiles LGBTQIA+

Las escuelas secundarias de las Escuelas
Publicas de Saint Paul tienen Alianzas de
Género y Sexualidad (GSA). Los GSA brindan
oportunidades de aprendizaje, defensa 'y
conexion social. Algunas escuelas primarias
tienen reuniones o grupos sociales
LGBTQIA+. Para mas detalles, pregunte a los
empleados de su escuela.

Actividades de Out for Equity
e Grupo de Padres de Diversidad de
Género y Sexual
e Consejo asesor (GSDPAC)
e (Q-Quest Queer Youth Prom
e Cumbre de jovenes

e Danza del arco iris de la escuela
secundaria

e Orgullo juvenil

e Orgullo y reconocimientos para
personas mayores

e Conexion del personal con el arco iris

e Y mas!




